CONSTITUICAO BRASILEIRA:

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e
de gestao financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

LDB - Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996:

Art. 44. A educacio superior abrangera os seguintes cursos € programas:

I - cursos seqlienciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino, desde
que tenham concluido o ensino médio ou equivalente; (Redagdo dada pela Lei n® 11.632,
de 2007).

Il - de graduacao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

III - de pds-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de
especializacao, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de
graduagdo e que atendam as exigéncias das instituigdes de ensino;

IV - de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada
caso pelas institui¢des de ensino.

Paragrafo unico. Os resultados do processo seletivo referido no inciso II do caput deste
artigo serdo tornados publicos pelas institui¢des de ensino superior, sendo obrigatéria a
divulgacdo da relacdo nominal dos classificados, a respectiva ordem de classificacao,
bem como do cronograma das chamadas para matricula, de acordo com os critérios para
preenchimento das vagas constantes do respectivo edital. (Incluido pela Lei n® 11.331, de
20006)

Art. 45. A educagdo superior serd ministrada em instituicdes de ensino superior, publicas
ou privadas, com variados graus de abrangéncia ou especializagao.




Regime Juridico Unico Consolidado
Lei n°® 8.112, de 11/12/90, consolidacao
publicada no DOU de 18/03/98

Das Gratificacoes e Adicionais

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, serdo
deferidos aos servidores as seguintes retribui¢cdes, gratificacdes e adicionais:
(Redacao dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

| - retribuicdo pelo exercicio de fungéo de direcéo, chefia e assessoramento;
(Redacgao dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Il - gratificagao natalina;

[l - adicional por tempo de servico;

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
V - adicional pela prestagao de servigo extraordinario;

VI - adicional noturno;

VII - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.
Subsecao |

Da Retribuicido pelo Exercicio de Fungao de

Direcao, Chefia e Assessoramento
(Redacgao dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungao de
direcao, chefia ou assessoramento, cargo de provimento em comissao ou
de Natureza Especial é devida retribuicdao pelo seu exercicio. (Redacao
dada pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

Paragrafo unico. Lei especifica estabelecera a remuneragao dos

cargos em comissao de que trata o inciso Il do art. 9°. (Redagao dada
pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)



LEI DO MAGISTERIO SUPERIOR, Lei 94.664/1987:

Art. 14 - O Professor da carreira do Magistério Superior sera submetido

a um dos seguintes regimes de trabalho:

I - dedicacdo exclusiva, com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho em 2 (dois) turnos diarios, completos ¢ impedimento do exercicio de outra
atividade remunerada, publica ou privada;

II - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

§ 1° - No regime de dedicagdo exclusiva admitir-se-a:

a) participacdo em Orgdos de deliberacao coletiva relacionada com as funcdes de
Magistério;

b) participagao em comissoes julgadoras ou verificadoras, relacionadas com o ensino ou a
pesquisa;

¢) percepcao de direitos autorais ou correlatos;

d) colaboracdo esporadica, remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade e
devidamente autorizada pela institui¢do, de acordo com as normas aprovadas pelo
conselho superior competente.

TITULO V - Das Funcdes de Confianca

Art. 27 - As fungdes de confianca das IFE, compreendendo atividades de dire¢do, chefia,
assessoramento, coordenacdo e assisténcia, a niveis superior e intermediario, sao
classificadas em Fung¢des Comissionadas e Fungdes Gratificadas.

Paragrafo unico - As atuais fungdes de confianca existentes nas IFE, criadas em lei ou
decreto, consideradas estas isoladamente, serao reclassificadas para as fungdes
correspondentes.

Art. 28 - O provimento das fungdes de confianga dar-se-4 de conformidade com a
legislagdao em vigor.

Art. 29 - As Fung¢des Comissionadas e as Funcdes Gratificadas serao exercidos,
obrigatoriamente, em regime de tempo integral.

DECRETO N° 5.773 DE 9 DE MAIO DE 2006 (sinaes)

Art. 69. O exercicio de atividade docente na educagao superior ndo se sujeita a inscrigao
do professor em 6rgdo de regulamentagdo profissional.

Paragrafo unico. O regime de trabalho docente em tempo integral compreende a
prestagdo de quarenta horas semanais de trabalho na mesma institui¢do, nele reservado o
tempo de pelo menos vinte horas semanais para estudos, pesquisa, trabalhos de
extensio, planejamento e avaliagdo.



ESTATUTO DA UFMG:

Art. 54° - A coordenacio didatica de cada curso de Graduacio, Mestrado e
Doutorado ¢ exercida por um Colegiado de Curso, com as seguintes atribuicoes:

I - orientar e coordenar as atividades do curso e propor ao Departamento ou estrutura
equivalente a indicacdo ou substitui¢ao de docentes;

IT - elaborar o curriculo do curso, com indicagdo de ementas, créditos e pré-requisitos das
atividades académicas curriculares que o compdem;

IIT - referendar os programas das atividades académicas curriculares que compdem o
curso, nos termos do art. 49, §§ 1o e 20, deste Estatuto;

IV - decidir das questdes referentes a matricula, reopgdo, dispensa ¢ inclusdo de
atividades académicas curriculares, transferéncia, continuidade de estudos, obtencdo de
novo titulo e outras formas de ingresso, bem como das representagdes e recursos contra
matéria didética, obedecida a legisla¢do pertinente;

V - coordenar e executar os procedimentos de avaliagao do curso;

VI - representar ao 6rgdo competente no caso de infragao disciplinar;

VII - elaborar o plano de aplicagdo de verbas destinadas a este 6rgdo.

§ 1° - Nas areas em que houver cursos seqiienciais, estes serdo coordenados pelos
respectivos Colegiados de Curso de Graduagdo ou, alternativamente, por Comissoes
Coordenadoras, conforme os respectivos projetos.

§ 2° - Nas areas em que houver cursos de Pés-Graduacgio de diferentes niveis, estes
serdo coordenados por um s6 Colegiado de Curso ou, alternativamente, no caso de
cursos de Especializacdo ou Aperfeicoamento, por Comissdoes Coordenadoras.

§ 3° - O Colegiado de Curso e a Comissao Coordenadora terdo sede em uma Unidade
Académica determinada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 4° - Em carater provisorio, curso ndo-vinculado a uma Unidade Académica terd a
localizagdao de seu Colegiado de Curso decidida pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

Art. 55° - Cada Colegiado de Curso terd um Coordenador ¢ um Subcoordenador, eleitos
pelo 6rgdo, por maioria absoluta de votos, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducio.

§ 1° - Cabe ao Coordenador presidir o Colegiado de Curso e atuar como principal
autoridade executiva do 6rgdo, com responsabilidade pela iniciativa nas diversas matérias
de competéncia deste.



§ 2° - Nas faltas ou impedimentos eventuais do Coordenador, suas atribui¢des serdo
exercidas pelo Subcoordenador e este sera, automaticamente, substituido pelo decano do
Colegiado, procedendo-se a nova eleicdo em caso de vacancia da Coordenadoria ou da
Subcoordenadoria.

Art. 56° - A composiciao do Colegiado de Curso ou da Comissdo Coordenadora de
cada curso sera estabelecida no respectivo regulamento, a ser aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 59° - A Universidade poderd manter, entre outras, as seguintes modalidades de
Ccursos:

I - de Graduacao, abertos a matricula de candidatos que hajam concluido o Ensino Médio
ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo promovido pela
Instituicao;

IT - de Pés-Graduagdo, em nivel de Aperfeicoamento, Especializacdo, Mestrado e
Doutorado, abertos a matricula de candidatos que, diplomados em curso de Graduagao,
preencham as condi¢des prescritas em cada caso;

IIT - de Residéncia, mediante regulamentacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao;

IV - seqiienciais, por campos de saber, com diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela Institui¢ao;

V - de Extensdo e outros, abertos a candidatos que satisfagam os requisitos exigidos.

Art. 63° - A Universidade expedira os seguintes certificados:

I - de conclusdo de cursos de Aperfeigoamento, Especializacdo, Extensdo e outras
modalidades que forem fixadas pelos 6rgaos competentes;

IT - de participacdo e aprovacgdo em atividades académicas curriculares.

Art. 76° - Constituem o corpo discente da Universidade os alunos dos cursos de
Graduacao, Especializaciao, Residéncia, Mestrado e Doutorado.



NORMAIS GERAIS DE POS-GRADUACAO DA UFMG

1.1 - A Pés-graduacdo tem por objetivo a formacdo de pessoal qualificado artistica,
técnica e cientificamente para o exercicio das atividades profissionais, de ensino e de
pesquisa.

1.2 - A Pés-graduacdo a que se referem estas normas ¢ constituida pelo ciclo de cursos e
atividades que deles se originem, com vistas a obtencao de certificado de Especialista ¢
de graus de Mestre e Doutor.

4.2 - Sao atribuicoes do Colegiado de curso de Mestrado e Doutorado:

a) eleger, dentre os membros do corpo docente do curso, por maioria absoluta, o
Coordenador e o Subcoordenador do curso;

b) orientar e coordenar as atividades do curso, podendo recomendar aos
Departamentos a indica¢ao ou substitui¢do de docentes;

¢) elaborar o curriculo do curso, com indicagdo dos pré-requisitos e dos créditos das
disciplinas que o compdem, para aprovagao pela Camara de P6s-Graduagao;

d) fixar diretrizes para os programas das disciplinas e recomendar sua modificacao aos
Departamentos;

e) decidir as questodes referentes a matricula e rematricula; reopgao e dispensa de
disciplina; transferéncia e aproveitamento de créditos, trancamento parcial ou total de

matricula; representagdes e recursos impetrados;
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f) representar o 6rgdo competente, no caso de infracdo disciplinar;

g) propor a Camara de Pos-graduacao a criacdo, transformacao, exclusdo e extin¢ao de
disciplinas do curso;

h) propor aos Chefes de Departamentos e Diretores de Unidades as medidas
necessarias ao bom andamento do curso;

1) aprovar, mediante analise de “curriculum vitae”, os nomes dos professores que
integrardo o corpo docente do curso, bem como dos orientadores e coorientadores,
quando houver;

J) apreciar, diretamente ou através de comissdo especial, os projetos de trabalho que
visem a elaboragao de tese ou dissertacao;

k) designar comissdo examinadora para julgamento de dissertacdo de Mestrado e
tese de Doutorado;

1) acompanhar as atividades do curso, nos Departamentos ou em outros setores;

m) estabelecer as normas do curso ou sua alteraciao, submetendo-as a aprovagdo da
Camara de Pos-graduacgao;

n) estabelecer critérios para admissdo ao curso;

0) submeter a aprovacdo da Camara de Pos-graduagdo o niimero de vagas a serem
colocadas em concurso;

p) aprovar a oferta de disciplinas do curso;

q) estabelecer critérios para o preenchimento das vagas em disciplinas isoladas;



r) estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientagdo
académica;

s) estabelecer critérios para alocacdo de bolsas e acompanhamento do trabalho dos
bolsistas;

t) fazer o planejamento orcamentario do curso e estabelecer critérios para a alocacao
de recursos;

u) colaborar com a Camara de P6s-graduacao, no que for solicitado;

v) colaborar com os Departamentos quanto a implementa¢ao de medidas necessarias
ao incentivo, acompanhamento e avaliagao da pesquisa e producao do curso;

x) avaliar e aprovar a participacao de discentes no Programa de Monitoria de
Posgraduagao,

considerando o disposto na Resolugado pertinente do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensao;

y) reunir-se ordinariamente, de acordo com o estabelecido no Regulamento do curso;
z) exercer as demais atribuigdes estabelecidas no Regulamento do curso, inclusive as que
se referem a Especializacdao, quando houver um tnico Colegiado de curso de Pos-
graduacao.

4.3 - Os cursos de Especializacdo poderao, alternativamente as situagdes previstas nos
itens 4.1.4 e 4.1.5, ser conduzidos por Comissdo Coordenadora designada pela(s)
Céamara(s) do(s) Departamento(s) envolvido(s) no curso, nos termos do respectivo
Regulamento.

4.3.1 - Na constituicdo das Comissdes Coordenadoras, deverdo ser atendidas as seguintes
condigoes:

a) participacao de docentes portadores de certificado de especialista ou titulos superiores
e que exercam atividades permanentes no curso, na forma prevista pelo respectivo
regulamento;

b) no caso de constitui¢do de Colegiado e/ou Comissdo interdepartamental, os docentes
representantes dos varios Departamentos serdo indicados pelas respectivas Camaras
Departamentais ou eleitos nos termos do Regulamento do curso;

¢) participagdo discente, observado o disposto no Regimento Geral da UFMG.

4.3.4 - O(s) Chefe(s) do(s) Departamento(s) envolvido(s) no curso de Especializa¢ao
tomara(ao) as providéncias necessarias para as devidas indica¢des para a Comissdo
Coordenadora.

4.4 - No que for aplicavel aos cursos de Especializacao, a Comissdo Coordenadora
tera as atribuicdes previstas no item 4.2.

4.5 - O Coordenador e o Subcoordenador da Comissdo Coordenadora do curso de
Especializacdo serdo escolhidos dentre os membros e por eles eleitos, por maioria
absoluta.



4.6 - Terminadas as atividades do curso de Especializa¢do, sem que esteja em tramitagao
o projeto de seu reoferecimento, estardo extintos todos os mandatos, inclusive o do
Coordenador.

4.7 - No caso de reoferecimento de cursos de Especializacdo apds interrupcao, havera, se
os mandatos tiverem expirado, novas designacdes de docentes pela(s) Camara(s)
Departamental(ais) ou eleicdes.

4.7.1 - No caso do disposto no item 4.7, ao ser constituida nova Comissao Coordenadora,
serd eleito novo Coordenador do curso.

4.8 - O coordenador do curso de Especializacao, Mestrado ou Doutorado tera
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducio.

4.9 - Sao atribuicdes do coordenador do curso de Especializacio, Mestrado ou
Doutorado:

a) convocar as reunioes do Colegiado, presidindo-as;

b) coordenar a execucdo do programa de Poés-graduacio, de acordo com as
Deliberacoes do Colegiado;

¢) remeter a Camara de Pos-graduacao todos os relatorios e informacdes sobre as
atividades do curso, de acordo com as instrucdes desse 0rgio;

d) enviar ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA), de acordo
com as instrucdes desse orgido e com a devida antecedéncia, o calendario das
principais atividades escolares de cada ano e as demais informacdes solicitadas;

e) exercer as demais atribuicdes estabelecidas no Regulamento do curso.




